GUIR ESSENGIAL

COM TREURE-LI EL MAKIM PARTIT A
L'ASSESSORAMENT EMPRESARIAL,
COMPETENGIAL I AL DESENVOLUPAMENT
INTEGRAL DE PROJEGTES




ASSESSORAMENT EMPRESARIAL | COMPETENCIAL | DESENVOLUPAMENT DE PROJECTES

ATENCIO A L'EMPRENEDORIA, A L'EMPRESA | A L'AUTONOM

AQUi TROBARAS EINES DIRECTES, PRACTIQUES | CRITIQUES QUE ET
PERMETRAN OBTENIR RESULTATS REALS | TANGIBLES EN EL TEU NEGOCI
DES D'UNR VISIO INTEGRAL, ACOMPRNYANT-TE, FORMANT-TE |
ASSESSORANT-TE EN TOT EL PROGES.

EN AQUESTA GUIR NO ENSOPEGARAS AMB SOLUCIONS GENERIQUES NI PROMESES BUIDES.

EUGENIA SANJUAN

Assessora empresarial i competencial | Desenvolupament i gestio integral de projectes d'innovacid i cultura |
Formadora | Project Management a CALTIP

Assessora acreditada en GESTIO DE LA INNOVACIO, Programes ACCIO - Generalitat de Catalunya.
Assessora acreditada al INSTITUT CATALA D'EMPRESES CULTURALS, ICEC - Generalitat de Catalunya.
Assessora i docent en el Programa CONSOLIDA'T (COE-CAT) al Col.legi de Quimics de Catalunya.
Rssessora i mentora en Programa MID TALENT al BCD, Barcelona Centre de Disseny.

Rceés al perfil de LINKEDIN
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http://www.linkedin.com/in/eugeniasanjuanmedina
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ATENCION AL EMPRENDIMIENTO, A LA EMPRESA Y AL AUTONOMO

PASSOS CRITICS | CLARS PER A APROFITAR EL NOSTRE ASSESSORAMENT INTEGRAL:

ACLAREIX LA TEVA SITURCID ACTUAL
SENSE AUTOENGRNYS:

Identifica clarament els desafiaments
DISSENYA UNA ESTRATEGIA REALISTA | EFICAG: @i concrets del teu negoci o projecte.

Sol - licita una reunid inicial honesta i oberta
per a avaluar objectivament on estas parat i
definir cap a on vols anar.

Estableix objectius clars, precisos i assolibles;
evita ambiguitats i generalitats. 2

Defineix un pla d'acci6 especific, senzill i
directe amb la nostra ajuda estratégica.

3 DISSENYA UNA ESTRATEGIA REALISTA |
EFICAG:

Execucio de plans estratégics amb un

nvnumcm | AJUST 4 enfocament en la formacié continua i

I'acompanyament.

Monitoratge del progrés i ajustos basats en
resultats mesurables. \

ELS NEGOCIS SON QUESTIO DE MATISOS | EL TEU ETS EL MAKIM RESPONSABLE
DEL QUE FAS.
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CONSELLS DIRECTES PER A OBTENIR RESULTATS TANGIBLES

Mantingues comunicacio oberta i honesta amb la nostra assessora.
Si alguna cosa no et funciona, digues-ho. Si alguna cosa et preocupa,
expressa-ho.

Enfoca't en objectius curts i assolibles.
Evita metes vagues: recorda el que no es pot mesurar, no es pot
millorar.

Utilitza cada sessio per a enfrontar directament problemes reals i
desafiaments concrets. No ho facis servir com un exercici teric.

Arriba preparat: porta dades, exemples i decisions preses. No perdis
temps improvisant.

Assumeix les teves responsabilitats. L'assessorament no reemplaca
I'accio: &S una guia, no una crossa.

Implementa el treballat amb agilitat. La demora cronica mata qualsevol
avang estratégic.

Dona feedback constant. Ens permet ajustar, millorar i personalitzar
encara més el teu acompanyament.
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FAQ

Realment és efectiu I'assessorament empresarial integral?
Si, sempre que tu estiguis compromés amb afrontar Ia realitat i actuar amb
determinacio.

En queé es diferencia el vostre desenvolupament competencial integral?

No oferim teoria abstracta; proporcionem eines practiques i efectives per a
aplicar inmediatament en la teva realitat quotidiana, acompanyant-te
durant tot el procés.

Quin tipus de projectes assessoreu exactament?

Ens especialitzem en projectes concrets: des de la creacio i
desenvolupament integral d'empreses fins a la reorganitzacio i expansio
estratégica.

Puc combinar assessorament empresarial amb formacio personalitzada?
81, s I'ideal. El nostre enfocament és integral: pots rebre formacio en
competeéncies clau mentre avancem en el teu projecte.

| si el meu projecte canvia de rumb, I'acompanyament s'adapta?
Absolutament. Ens adaptem amb tu, perqué els projectes evolucionen i les
nostres eines també. A més ens especialitzem en projectes concrets: des
de Ia creacio i desenvolupament integral d'empreses fins a la
reorganitzacio i expansio estratégica.
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SOLUGIONS GLARES R PROBLEMES HABITUALS

o Objectius poc clars: t'ajudem a identificar qué @s urgent, que és
important i com definir metes que realment guiin les teves
decisions.

« Problemes en la gestio de temps i recursos: et donem eines
practiques per a prioritzar, delegar, automatitzar i enfocar-te en el
que realment importa.

« Falta d'alineacio entre visio 1 accions: t'ajudem a connectar el teu
propdsit amb la teva estratégia diaria per a evitar la dispersio.

o Estancament o bloqueig mental: treballem amb tu técniques per a
deshloquejar idees, activar la presa de decisions i superar Ia
paralisi per analisi.

o Dificultat per a mesurar resultats: et vam mostrar com establir
indicadors reals i facils de seguir per a avaluar el teu dvane sense
complicar-te.
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RESULTATS ESPERATS

GREIXEMENT EMPRESARIAL SOSTINGUT

Augment en la productivitat i I'eficiéncia operativa
mitjangant I'optimitzacié de processos.

4 J ] )
EQUIPS MES EFICAGOS | AUTONOMS

Formacié en competéncies clau que potencia el
lideratge, la col - laboracio i la creativitat dins dels
equips.

MILLORA DE LR INNOVACID ORGANITZACIONAL

Desenvolupament d'una cultura d'innovacio que
permet a les empreses adaptar-se rapidament als
canvis del mercat.

ESTRATEGIES SOLIDES | ADAPTATIVES

Implementacio de plans estratégics que no sols
resolen problemes actuals, siné que preparen a
I'empresa per a futurs reptes.

PER A MES INFORMACIO ESCRIU A
EUGENIR@GALTIP.GAT

La nostra metodologia i implementacio integral (holistica) d'assessorament empresarial i
competencial, consultoria, estratégia, acompanyament, aprenentatge a I'emprenedor i a les
empreses aquesta desenvolupada i registrada per CALTIP.




Los negocios y los proyectos
no han de ser perfectos, sino
completos ®

Eugenia Sanjuan
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SALA GARCIA LORCA




